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Rekrutteringsplan
Hensikt og mål: FIK skal ha en overordnet plan som beskriver hvordan vi rekrutterer nye årskull/
medlemmer, og hvordan de blir tatt imot og gitt et likeverdig tilbud. En god rekrutteringsplan sikrer 
at utøvere og foreldre/foresatte som kommer inn i klubben får en god start. FIK har bestemt at det 
skal være en fastpris på treningsavgift og noe som innebærer at man kan delta på alle aktivitetene 
fritt uten ekstra kostnad. Vi har laget en plan hvor ingen av idrettene våre kolliderer for de yngste, for 
å sørge for at alle har flest mulig tilbud og barna ikke må velge vekk noe. 

Hvorfor rekrutterer vi? 

FIK ønsker å tilby alle i nærmiljøet tilhørighet via idretten og dens posisjon i samfunnet. For klubben er 
inkludering viktig, uavhengig av sosial, økonomisk eller kulturell bakgrunn. Basert på dette ser vi store 
gevinster ved å tilrettelegge for ulike aktiviteter gjennom våre idretter og aktivitetstilbud. Vi kan også 
drive med aktiv rekruttering for å sikre nok utøvere til lag og grupper. 

Hvem er ansvarlig for rekruttering? 

Klubbens Sportskoordinator er ansvarlig for at rekrutteringsplaner og tiltak blir gjennomført med hjelp fra 
de ulike idrettene våre. Selve gjennomføringen er opp til hver idrett, men den skal gjennomføres på så lik 
måte som overhodet mulig.

 — Fase 1- Planlegging

Overordnet

Klubbens rekruttering foregår på flere måter, men vårt hovedfokus er oppstart av førsteklasse. Vi har 
valgt å gjennomføre et foreldremøte med informasjon og en påfølgende introduksjonsdag for barna. Dette 
er første møte med klubben hvor foreldre får kunnskap om klubbens verdier, hvordan den driftes, hvilke 
forventninger de kan ha og hvilke forventinger klubben kan ha til de som foreldre m.m. Videre introduserer 
vi våre hovedidretter for barna- fotball, håndball, innebandy og kampsport. 

I noen eldre årskull hvor det er færre aktive barn og unge, lager vi informasjonsbrev, ranselposter,  
nettside- og Facebookinformasjon m.m for å få dem inn i aktiviteten. 

Rollefordeling

Klubbens Sportskoordinator er rekrutteringsansvarlig i klubben, på tvers av idrettene. Vi ønsker å ha 
mest mulig lik fremgangsmåte, også når det gjelder rekruttering. Rekrutteringsansvarlig skal sørge for at  
klubbens rekrutteringsplan blir fulgt fra start til slutt, men selve introduksjonen av aktivitetene 
gjennomføres av idretten selv. Det er forventet at det er 1 ansvarlig fra hver idrett som er kontaktpunkt for  
Rekrutteringsansvarlig og som deltar på fellesmøter. 
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Nedslagsfelt

Rekrutteringsområdet (barneskole) for FIK er Li og Flaktveit skole primært, men også elever ved  
Kyrkjekrinsen skole m.m. Klubben definerer seg som en nærmiljøklubb og har som fokus å omfavne  
nevnte områder, ikke å hente elever fra andre miljøer hvor det finnes tilbud.

Ved oppstart av ny 1.klasse bruker vi ranselpost på skolene og nyhetssaker på hjemmeside og Facebook. 
Vi sender også ut informasjon til resterende medlemmer med ønske om at de formidler til de som måtte 
trenge det av familie, venner og naboer. 

 — Fase 2- «Første møte med klubb»

FIK har valgt å dele «første møte med klubb» inn i to deler. 

Del en er en ren informasjonskveld for foreldre/foresatte hvor de blir litt kjent med klubben. 
Her blir det presentert følgende:

• Klubbens formål, visjoner og verdier

• Presentere våre ulike aktivitetstilbud

• Klubbens administrasjon og nøkkelpersoner

• Sportslige plan

• Avstemme krav og forventninger mellom klubb og lag/foreldre

• Motivere foreldre/foresatte til å bidra i roller rundt laget (Trener, lagleder osv.)

• Presentere klubbens utdannings- og kompetansehevingsplan

• Praktisk informasjon rundt medlemskap, inkluderingskontakt osv.

• Informasjon om veien videre- Introduksjonsdag og oppstart av trening/lag

Del to er «introduksjonsdag» hvor alle barna blir introdusert for våre hovedidretter: 
• Fotball

• Håndball

• Innebandy

• Kampsport

Her er idrettene representert og barna får testet de ulike aktivitetene, samtidig kan foreldre/foresatte bli 
enda mer kjent med idrettene og de ulike nøkkelpersonene. 

Vi lager stasjoner med fotball på Flaktveit stadion, håndball og innebandy i Flaktveithallen og kampsport 
i VBO salen. Vi har felles oppmøte hvor vi deler barna i grupper og de kjører stasjoner på hver idrett i  
15-20 minutter og sirkulerer til neste. På hver stasjon får barna enkel veiledning, men mest fokus på  
aktivitet og lek. 
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 — Fase 3- Oppfølging 

I etterkant av informasjonskveld og introduksjonsdag, legges det på nytt ut informasjon på nettside, 
Facebook og via ranselpost om treningstider og oppstart første trening. I forbindelse med de nevnte 
møtepunktene vil foreldre og barn få informasjon om oppstart og hvem som er kontaktperson for 
idrettene og sportslig del fra klubb. 

Noen av idrettene har allerede rekruttert trenere og lagledere, men tanken er at trenere fra klubb 
kjører treningene i oppstartsfasen. I forbindelse med de første øktene er det idrettene sin oppgave 
å skaffe nye trenere og lagledere til lagene fra foreldregruppen. Klubben og sportskoordinator har 
ansvar for å ta møte med aktuelle trenere og lagledere, hvor man går gjennom hva de vil si å være 
trener og lagleder i FIK, hvilke forventninger vi som klubb har til de og motsatt. Det er laget eget skriv 
rundt dette som brukes inn i første trener/lagledermøte. Når «overtakelsen» av nye trenere skjer er 
ikke tid satt, men det er en veldig tydelig forventning fra klubbens side at foreldre og foresatte må 
bidra for at barna skal ha et godt tilbud. Klubben er basert på frivillighet og dugnad, og medlemmene 
er nettopp de som er i aktiviteten. 

Klubbens Sportskoordinator har ansvaret med å følge opp trenere med tanke på utdanning, sportslige 
planer og bidra mot gode tilbud for barna. Sportskoordinator skal informere og legge til rette for at 
alle ressurser rundt lag skal få mulighet til kompetanseheving. Som en del av kvalitetsklubb settes 
det mange anbefalinger, men også noen krav om formalkompetanse på trenersiden. Det er klubbens 
ansvar å kjøre denne prosessen, samtidig som det skal være en Trenerveileder som bidrar mer inn 
mot trenerne med tanke på konkret sport og aktivitet. 




